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Pressemitteilung 
 
Auswahlverfahren für Mentoringprogramm von  

Soroptimist International Deutschland in Paderborn 

 

Soroptimistinnen leiten neunte Staffel des zertifizierten Programms 

zur Förderung von weiblichem Führungsnachwuchs ein 

 

Paderborn, 14. Januar 2019 – Am 12. Januar 2019 hat das neunte 

Auswahlverfahren für das Frauen-Mentoring-Programm von Soroptimist 

International Deutschland (SID) in Paderborn stattgefunden. In einem 

Auswahlverfahren haben sich 19 von 50 karriereorientierten, jungen 

Bewerberinnen final für das Programm qualifiziert. Die Auswahl fand im 

Rahmen einer ganztägigen Veranstaltung in den Räumen der Mettenmeier 

GmbH statt. Die Paderborner Soroptimistinnen haben die Veranstaltung 

organisatorisch begleitet und dafür Sorge getragen, dass sich die rund 60 

deutschlandweiten Gäste in Paderborn wohl und gut versorgt fühlten.  

 

Dorothee Kronlage (SI-Club Paderborn), Barbara Tigges-Mettenmeier (PersonalManagement),  
Susanne Hattenkerl-Fischer (Vorsitzende von SI LEaR e. V), Annette Menzel (Koordinatorin SI-Mentoring-

Team) und Roswitha Gembris (Präsidentin SI-Club Paderborn) | Foto:Katrin Raible 
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„Obwohl junge Frauen mittlerweile die Bildungsgewinnerinnen in der Schule und 

an den Universitäten sind, verlieren sie immer noch, wenn es um die Besetzung 

von Führungspositionen in Wirtschaft, Wissenschaft und Institutionen geht. Wir 

wissen aus Erfahrung, dass unser Mentoring-Programm Frauen dazu befähigt, 

sich im Wettbewerb um Führungspositionen künftig besser durchzusetzen“, so 

Susanne Hattenkerl-Fischer, Vorsitzende von SI LEaR e. V..   

 

Frauenförderung ist ein zentrales Anliegen der weltweit rund 80.000 aktiven 

Soroptimistinnen. Das SI-Mentoring-Programm bringt erfahrene Führungsfrauen 

mit weiblichen Nachwuchskräften zusammen und fördert langfristig deren 

berufliche Karriere. Die zukünftigen Tandems aus Mentee und Mentorin werden 

für ein Jahr im Projekt vernetzt. Das Mentoring-Programm wird im Wesentlichen 

durch die deutschen SI-Clubs und deren Spenden finanziert. Fachliche Beratungs-

partnerin ist Barbara Tigges-Mettenmeier, BTM PersonalManagement aus 

Paderborn. 

 

Das bundesweite SI Mentoring-Programm umfasst folgende Bausteine: 

 Die Mentees erhalten ein zwölfmonatiges Mentoring durch 

Soroptimistinnen, die erfahrene Führungsfrauen aus Wirtschaft, 

Wissenschaft und Institutionen sind. 

 Ein Rahmenprogramm aus Workshops, Diskussionen und Vorträgen 

vermittelt wichtige Selbstmanagementkompetenzen. 

 Die Mentees erhalten Zugang zu SI Clubs, zu Mentee-Alumnis und den 

Netzwerken der Mentorinnen. 

 

„Das SID-Mentoring-Programm ist eines von bundesweit nur 13 zertifizierten 

Programmen und in dieser Form einzigartig unter den Serviceclubs in 

Deutschland. Es unterstreicht somit den hohen Qualitätsstandard als 

erfolgreiches Projekt zur Frauenförderung. Wir Paderborner Soroptimistinnen 
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freuen uns sehr, die wichtige Startphase des Projekts hier vor Ort aktiv 

unterstützen zu können“, so Roswitha Gembris, Präsidentin SI-Club Paderborn.  

 

Nächste Mentoring-Staffel in Planung 

Junge, karriereorientierte Frauen, die Interesse am SI-Mentoring-Programm 

haben, können sich schon jetzt für die nächste Staffel vormerken lassen. 

Kontakt: mentoring@soroptimist.de 

 

Über das SID-Mentoring-Programm: 
2003 haben die deutschen Soroptimistinnen ein Mentoring-Programm zur Förderung von weiblichem 
Führungsnachwuchs mit Interesse an gesellschaftspolitischem Engagement initiiert. Im Mai 2017 hat die 
Deutsche Gesellschaft für Mentoring (DGM) das SID-Mentoring-Programm mit Auszeichnung zertifiziert. Mit 
diesem Mentoring-Programm hat SID ein viel beachtetes Signal zur Förderung von jungen Frauen mit 
Führungspotenzial gesetzt. Bisher wurden sowohl nationale als internationale Programme mit großem Erfolg 
durchgeführt. 

 
Soroptimist International (SI) 
Soroptimist International ist weltweit eine der größten Service-Organisationen berufstätiger Frauen mit 
gesellschaftspolitischem Engagement. SI engagiert sich im lokalen, nationalen und internationalen Umfeld 
für die Menschenrechte, Bildung für Mädchen und Frauen, Frieden, internationale Verständigung und 
verantwortliches Handeln und beteiligt sich aktiv an den Entscheidungsprozessen auf allen Ebenen der 
Gesellschaft. Die Organisation hat weltweit rund 80.000 Mitglieder in 132 Ländern. Soroptimist International 
Deutschland (SID) hat derzeit über 6.500 Mitglieder in 214 Clubs. 
www.soroptimist.de 

 
Soroptimist International Deutschland Club Paderborn 
Seit dem 18. März 2006 besteht der SI Club Paderborn. Die aktuell 31 Mitglieder haben z.B. mit Spenden in 
Paderborn Schwimmkurse für rund 350 bedürftige Kinder, die Erich-Kästner-Schule und ein 
Alphabetisierungsprojekt von IN VIA unterstützt. Zu den internationalen Förderprojekten des Clubs zählen 
u.a. die  Existenzgründung mit Mikrokrediten und die Hilfe bei Gewalt gegen Frauen in Sambia, die 
Unterstützung einer  Berufsschule in Ghana sowie ein Trinkwasserprojekt in Bolivien. 
www.soroptimist-club-paderborn.de 
 
Kontakt: 
 
SI Club Paderborn | Daniela Meschede | pr-kompakt | Johannesstraße 13 | 33178 Borchen 
Mobil: 0172 4211193 | daniela.meschede@email.de 
 

 

 
 

mailto:mentoring@soroptimist.de
http://www.soroptimist.de/
http://www.soroptimist-club-paderborn.de/
mailto:daniela.meschede@email.de

